Stadt der Tiirme

BURG

Dm Stadt Burg schreibt die Stelle

Sachbearbeitung Landschaftsbau- und
Landschaftspflege (m/w/d)

Tatigkeitsaufnahme aus.

zum schnellstmog- Zum Aufgabengebiet gehéren:

B S AP ¢ Aufgaben auf dem Gebiet des Garten- und Landschaftsbau;
Anleitung und Kontrolle sowie Organisation im Bereich der zu

Vertragsart betreuenden Friedhdfe (Planung, Realisierung und strategische

Vollzeit Ausrichtung der Friedhéfe), Bearbeitung von Antragen auf Erlaubnis

Eingruppierung erfolgt fur Baumfallungen nach Baumschutzsatzung einschl. Betreuung von

nach Entgeltordnung Ausgleichs- und ErsatzmaBnahmen, Erstellung und Anderung der

TV6D/VKA in die Baumschutzsatzung etc.

Entgeltgruppe 9a * Aufgaben der Forst- und Waldbewirtschaftung,
Fordermittelbearbeitung, Brennholz-verkauf

Ansprechpartner ¢ Uberwachung der Pflege und Unterhaltung aller stadtischen
Grinflachen und Gewasser

Stadt Burg

Bearbeitung allgemeiner Jagdangelegenheiten
e Bearbeitung von allgemeinen Verwaltungs- und
Haushaltsangelegenheiten

Sachgebiet Personal
In der Alten Kaserne 2
39288 Burg
personal @stadt- Unsere Anforderungen an Sie:
burg.de

¢ einen erfolgreichen Abschluss als Forstwirt oder Landschaftsgéartner

oder Techniker im Umweltbereich (m/w/d) oder ein vergleichbarer

Bewerbungsfrist Abschluss , L
22 03.2025 ¢ eine Qualifizierung in der Baumpflege, z. B. als zertifizierter
Baumkontrolleur oder als European Tree Worker (m/w/d) wéare
winschenswert
Fundiertes Fachwissen im Ausschreibungsverfahren nach VOB/VOL
Sicheres Auftreten, Kreativitat, Eigeninitiative und selbsténdiges
Arbeiten
Kooperations-, Kommunikations- und Teamfahigkeit
Erfahrungen im kommunalen Arbeitsstrukturen sind winschenswert
Kostenbewusstsein und Belastbarkeit
Flhrerschein Klasse B




BURG

Was bieten wir lhnen:

e Arbeitsort ist Burg

e Faire Vergutung und tarifliche Sicherheit

e Eine flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Aufgabenerfillung
e Regelmalige Weiterbildungen und Qualifizierungen

e Ein umfangreiches Angebot in der betrieblichen Gesundheitsforderung

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt.

Hinweis zur Datenverarbeitung:

Mit Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdricklich der Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschlie3lich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens.

Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen und die
personenbezogenen Daten gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von sechs
Monaten werden diese unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen ver-
nichtet bzw. geléscht. Sofern Sie Ihre Bewerbung nach Beendigung des Auswahlverfahrens
zuriickerhalten mochten, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Briefumschlag bei.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen nicht erstattet werden.

Gesonderte Eingangsbestatigungen werden nicht ausgefertigt.

Stark
Birgermeister



